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자체 평가 요약

1. 교육

∙

주요주요주요주요주요주요주요주요

내용내용내용내용내용내용내용내용 융합기술 교육 강화, 실습 및 실무 중심 학습 확대, 국

제화 교육 프로그램 확대

∙ 시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점 융합기술 교육 강화 과제의 목표 달성도는 75.8%, 실습 

및 실무 중심 학습 확대 과제 목표 달성도는 대체적으

로 80% 이상으로 평가됨. 국제화 교육 프로그램 확대 

과제의 목표 달성도는 61.5%로 평가됨

∙

개선개선개선개선개선개선개선개선

방향방향방향방향방향방향방향방향 2024년에서 2027년까지 3년 동안의 계획에서 2024년 1

년동안 실행한 실적을 평가한 결과는 목표 달성에 다소 

미흡하였음. 라이즈사업이나 인력양성 사업을 통해 목표 

지표에 도달 할 수 있도록 보다 개선된 계획이 요구되

는 것으로 평가됨   

2. 학생

∙

주요주요주요주요주요주요주요주요

내용내용내용내용내용내용내용내용 실습 및 인턴십 프로그램 확대, 글로벌 교류 및 네트워

킹 프로그램 강화, 리더십 및 윤리 교육 강화

∙ 시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점 실습 및 인턴십 프로그램 확대 과제의 목표 달성도는 

100%이상으로 평가되었으며, 글로벌 교류 및 네트워킹 

프로그램 강화 과제의 목표달성도는 최대 500% 이상 초

과 달성되었음. 또한 리더십 및 윤리 교육 강화 과제의 

목표는 취업률 미조사와 산업 특화 맨토링 프그램 미운

영으로 실행되지 않았음

∙

개선개선개선개선개선개선개선개선

방향방향방향방향방향방향방향방향 2025년부터 수행되는 라이즈사업을 통해 산업특화 맨토

링 프로그램을 강화할 필요성이 있음.

3. 연구 ·
산학협력 ∙

주요주요주요주요주요주요주요주요

내용내용내용내용내용내용내용내용 연구자원 및 재정 지원 확대, 지역 산업 맞춤형 연구 프

로젝트 개발, 국제 공동 연구 프로젝트 확대



∙ 시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점 연구자원 및 재정 지원 확대 과제의 목표 달성도는 85%
로 평가되었으며, 지역 산업 맞춤형 연구 프로젝트 개발 

과제의 목표 달성도는 약 50% 측정되었음. 또한 국제 

공동 연구 프로젝트 확대 프로젝트 목표 달성도는 대체

적으로 110% 정도로 평가되었음

∙

개선개선개선개선개선개선개선개선

방향방향방향방향방향방향방향방향 라이즈사업이나 교육특구 사업과 같은 지자체-학교 간의 

협력사업이 확대됨에 따라 목표가 초과 달성될 수 있도

록 지역 산업 맞춤형 연구 프로젝트가 지속적으로 증가

할 것으로 판단됨

4. 특성화

∙

주요주요주요주요주요주요주요주요

내용내용내용내용내용내용내용내용 혁신적 교육 프로그램 개발, 산업 파트너십 강화 및 

산학 공동 프로젝트 확대, 특성화 분야 지원사업 확대

∙ 시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점 혁신적 교육프로그램 개발 과제의 목표 달성도는 80%로 

평가되었으며, 산업 파트너십 강화 및 산학 공동 프로젝

트 학대 과제의 목표 달성도는 약 76%로 평가되었음.
또한 특성화 분야 지원 사업 확대 프로젝트 목표 달성

도는 68%로 평가됨

∙

개선개선개선개선개선개선개선개선

방향방향방향방향방향방향방향방향 특성화 영역의 목표는 2025년부터 수행예정인 라이즈 

사업의 미래에너지 분야와 교육특구 사업이 공학대학을 

중심으로 진행되므로, 이들 사업을 활용하여 목표가 달

성될 수 있도록 노력 예정

5. 지역협력

∙

주요주요주요주요주요주요주요주요

내용내용내용내용내용내용내용내용 지역 산업 협력 프로그램 확장, 지역사회 현안 해결형 

리빙 프로젝트 구축, 지역 인재 발굴 및 교육 지원

∙ 시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점시사점 지역 산업 협력 프로그램 확장 과제 수행 목표 달성도

는 약 55%로 평가되었으며, 지역사회 현안 해결형 리빙

랩 프로젝트 구축 과제의 목표 달성도는 약 60%로 평가

되었음. 또한 지역 인재 발굴 및 교육 지원 과제는 수행

되지 않은 것으로 조사됨 



∙

개선개선개선개선개선개선개선개선

방향방향방향방향방향방향방향방향 2025년부터 라이즈사업과 교육특구 사업이 본격화 되므

로 이들 사업을 통해 지역협력과 관련된 과제의 목표 

달성을 위한 노력이 필요한 것으로 보임
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Ⅰ. 단과대학 개황

1.11.11.11.11.11.11.11.11.1 조직조직조직조직조직조직······연혁연혁연혁연혁연혁연혁조직·연혁

1111111 조직

□ 2024년 공학대학 조직도

□ 2024년 공학대학 조직 

◦현 황: 공학대학은 4개 학부 5개학과와 행정실로 조직되었으며, 부



2

속기관으로 공학교육혁신센터와 부속공장 보유

□ 2025년 공학대학 조직도

□ 2025년 공학대학 조직 

◦현 황: 공학대학은 2개 학부 5개 학과와 행정실로 조직되었으며, 부

속기관으로 공학교육혁신센터와 부속공장 보유



3

※ 주석 내용: 1) 탑클레스 통합학과, 2) 글로컬 통합학과, 3) 무전공학과: 1학년은 

교양 및 전공 탐색, 2학년부터는 공학대학 2개 학부, 4개학과 중 전

공 서택 가능

2222222 연혁

□ 공학대학에서 시행한 주요 학과 개편 및 명칭 변경

◦2024년 7월 10대 학장 강유식 박사 취임

◦ 2024년 3월 20일 - 신소재공학과, 에너지자원화학공학과, 지구환경시 

스템공학과를 그린에너지공학과(탑클래스 통합학과)로 변경, AI소프 

트웨어학과, 전자정보통신공학과, 전기제어계측공학부 제어계측공학 

전공을 전자·AI시스템공학과(탑클래스 통합학과)로 변경, 기계시스템 

공학부(기계공학전공, 기계설계공학전공)을 기계공학과(글로컬 통합 

학과)로 변경, 전기제어계측공학부 전기공학전공을 전기공학과로 변 

경, 무전공학과 신설

◦2023년 3월 1일–에너지공학부(에너지자원공학전공, 에너지화학공 학

전공)를 에너지자원화학공학과로 변경, 전자정보통신공학부(전자공 

학전공, 정보통신공학전공)를 전자정보통신공학과로 변경

◦2022년 7월 11일 - 9대 학장 권기현 박사 취임

◦2022년 3월 1일 - 소프트웨어미디어·산업공학부(산업경영공학전공, 소 

프트웨어미디어융합전공)를 AI소프트웨어학과로 변경

◦2020년 7월 11일 - 8대 학장 이승철 박사 취임

◦2019년 3월 1일 - 기계공학과, 기기설계공학과를 기계시스템공학부 

(기계공학전공, 기계설계공학전공), 컴퓨터·미디어·산업공학부(컴퓨터 

공학전공, 산업경영공학전공, 미디어공학전공)를 소프트웨어미디어·

산업공학부(산업경영공학전공, 소프트웨어미디어융합전공), 재료융합 

공학부(신소재공학전공, 재료금속공학전공)를 신소재공학과로 변경

◦2018년 7월 1일 - 7대 학장 최승교 박사 취임

◦2018년 3월 1일 - 건설시스템공학과, 건축시스템공학과, 건축디자인 
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학과를 건설융합학부(토목공학전공, 건축공학전공, 건축학전공), 신

소재공학과, 재료금속공학과를 재료융합공학부(신소재공학전공, 재료

금 속공학전공), 전기공학과, 제어계측공학과를 전기제어계측공학부

(전 기공학전공, 제어계측공학전공), 소방방재학부(소방방재공학전공,

재난관리공학전공, 방재안전공학전공)을 소방방재학부(소방방재공학

전공, 재난관리공학전공), 컴퓨터공학과, 산업경영공학과, 보건과학대

학 방송영상학과를 컴퓨터·미디어·산업공학부(컴퓨터공학전공, 산업

경영 공학전공, 미디어공학전공)으로 변경

◦2016년 7월 11일 - 6대 학장 박영구 박사 취임

◦2016년 3월 1일 - 환경해양시스템공학과를 지구환경시스템공학과로,

사회기반시스템공학과를 건설시스템공학과로 명칭 변경

◦2015년 3월 1일 - 메카트로닉스공학과, 자동차공학과를 기계설계공학 

과로, 환경공학과, 해양건설시스템공학과를 환경해양시스템공학과로 

통합, 에너지·자원공학과, 화학공학과 융합하여 에너지공학부(에너지 

자원융합공학전공, 에너지화학공학전공)로 변경, 건축디자인학과(구 

건축학과), 건축시스템공학과(구 건축공학과), 사회기반시스템공학과 

(구 토목공학과) 명칭 변경

◦2014년 6월 2일 - 5대 학장 신순기 박사 취임

◦2013년 3월 1일 - 현재 2개 학부(5개 전공) 16개 학과 운영 중

◦2012년 3월 1일 - 4대 학장 이현창 박사 취임, 건설방재공학과를 해 

양건설시스템공학과로 명칭 변경

◦2010년 3월 1일 - 3대 학장 석명진 박사 취임, 건설공학부(토목공학 

전공, 에너지자원공학전공, 건축공학전공, 환경방재공학전공)를 토목 

공학과, 에너지자원공학과, 건축공학과, 환경공학과로 소속변경, 기계 

자동차공학부(기계공학전공, 자동차공학전공, 메카트로닉스공학전공)

를 기계공학과, 자동차공학과, 메카트로닉스공학과로 소속변경,전기 

제어공학부(전기공학전공, 제어계측공학전공)을 전기공학과, 제어계 

측공학과로 소속변경
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◦2009년 3월 1일 - 삼척 제2(도계) 캠퍼스 개교, 건설공학부(건설방

재

4공학전공)을 건설방재공학과로 소속변경, 기계자동차공학부(재료금속 

공학전공)를 재료금속공학과로 소속변경,메카트로닉스공학부를 기계 

자동차공학부(메카트로닉스전공)로 소속변경

◦2008년 3월 1일 - 2대 학장 임덕규 박사 취임, 메카트로닉스공학부 

(메카트로닉스전공)을 메카트로닉스공학부(자동화기계전공)으로 명칭 

변경

◦2007년 3월 1일 - 환경방재공학과를 건설공학부(환경방재공학전공)로 

소속변경, 소방방재학부, 건설방재공학전공을 건설공학부(건설방재공 

학전공)로 소속변경, 소방방재학부(소방학전공, 방재관리정보전공)를 

소방방재학부(방재안전공학전공, 재난관리공학전공)로 명칭변경, 산 

업공학과를 산업경영공학과로 명칭변경

◦2007년 3월 28일 - 삼척캠퍼스 부설 공학교육혁신센터 설립

◦2006년 4월 1일 - 초대학장 김진남 박사 취임

◦2006년 3월 1일 - 강원대학교 삼척캠퍼스 출범, 건축학부(건축공학전 

공, 건축학전공)를 건설공학부(건축공학전공), 건축학과로, 소방방재 

학부(도시방재공학전공), 위기관리학과를 소방방재학부(방재관리정보 

전공, 건설방재공학전공)로, 지구시스템공학과, 토목공학과를 건설공 

학부(에너지자원공학전공, 토목공학전공)로, 전기제어공학부(컴퓨터제 

어계측공학전공)를 전기제어공학부(제어계측공학전공)로, 환경공학과 

를 환경방재공학과로 명칭변경

◦2005년 12월 6일 – 강원대 - 삼척대 통합 이행협약 계약 체결

◦2005년 3월 1일 - 위기관리학과 신설, 컴퓨터시스템정보공학부(시스 

템정보공학전공)를 산업공학과로, 지구시스템재료금속공학부(지구시 

스템공학전공)를 지구시스템공학과로, 지구시스템재료금속공학부(재 

료금속공학전공)를 기계자동차공학부(재료금속공학전공)로, 전기제어 

공학부(컴퓨터응용제어공학전공)를 전기제어공학부(컴퓨터제어계측공 
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학전공)로, 컴퓨터시스템공학부(컴퓨터공학전공)를  컴퓨터공학과로 

명칭변경

◦2004년 10월 20일 - 컴퓨터제어계측공학과(구 컴퓨터응용제어공학과),

산업공학과(구 시스템정보공학과), 도시ㆍ환경방재전공(구 도시방재 

전공), 지반방재전공(구 광해ㆍ지질방재전공)으로 학과 및 전공 명칭 

변경인가

◦2002년 11월 1일 - 메카트로닉스공학부, 소방방재학부 설치인가 ◦

2001년 10월 컴퓨터응용제어공학과(구 제어계측공학과), 정보공학과

(구 산업시스템공학과)로 산업대학원 학과 명칭 변경인가

◦2001년 7월 26일 - 소방방재공학과 설치인가 컴퓨터응용제어공학전 

공(구 제어계측공학전공), 시스템정보공학전공(구 정보시스템공학전 

공), 건축학전공(구 건축설계학전공)로 학과 명칭 변경인가

◦2000년 11월 5일 - 신소재공학과(구 재료공학과), 산업시스템공학과 

(구 산업공학과)고 산업대학원 학과명칭 변경인가

◦2000년 10월 11일 - 학부제(모집단위광역화) 설치인가 재료금속공학 

과(구 금속공학과), 신소재공학과(구 재료공학과), 정보시스템공학 전 

공(구 산업공학과)으로 학과명칭 변경인가

◦1999년 5월 27일 - 개교60주년 기념행사

◦1998년 12월 31일 - 삼척대학교로 명칭변경인가

◦1998년 11월 26일 - 산업대학원 토목공학과 신설

◦1997년 11월 3일 - 컴퓨터공학과(구 전자계산학과) 명칭 변경인가

◦1995년 10월 6일 - 금속공학과 설치인가

◦1994년 9월 3일 - 자동차공학과, 정보통신공학과 설치인가

◦1993년 2월 24일 - 삼척산업대학교로 개정인가

◦1992년 3월 6일 - 학부신설 승인(제1공학부, 제2공학부, 인문사회공학 

부, 조형학부) 5개 부속시설 설치인가

◦1991 3월 1일 - 삼척산업대학(4년제) 개편인가

◦1991 3월 1일 - 환경공학과, 제어계측공학과, 산업공학과 설치인가 ◦
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1991 3월 8일 - 삼척산업대학 개교식

◦1987년 12월 4일 - 전자계산학과 설치인가(40명)

6◦1984년 11월 12일 - 정밀기계과 설치인가

◦1981년 10월 16일 - 전자과 설치인가

◦1979년 3월 1일 - 삼척공업전문대학 개교

◦1979년 1월 1일 - 삼척공업전문대학 개편이가(2년제) 대통령령 제 

9288호(79.01.18)

◦1973년 9월 29일 - 대통령령 제6881호에 의하여 삼척공업고등전문학 

교 폐교 삼척공업전문학교 2년제 인가

◦1970년 11월 16일 - 국립이관 대통령령 제5381호에 의거 이관

◦1970년 1월 12일 - 중등교원 양성소 인가

◦1963년 8월 9일 - 삼척공업고등전문학교 인가(5년제)(토목과, 광산과,

기계과, 전기과, 화학과 각 40명)

◦1963년 1월 22일 - 삼척공업고등학전문학교 승인(5년제)

◦1954년 5월 28일 - 전기과, 건축과 증설인가

◦1950년 5월 5일 - 삼척공업고등학교(3년제) 설립인가(토목과, 광산

과, 기계과를 둠)

◦1946년 10월 15일 - 삼척공립공업중학교 6년제로 개명 승격(토목과,

광산과, 기계과를 둠)

◦1945년 10월 1일 - 4년제 개편 개교

◦1945년 8월 15일 - 해방과 동시 휴교

◦1944년 3월 31일 - 삼척공립직업학교 폐지 삼척공립공업학교 설립인 

가(기계과 증설)

◦1939년 5월 27일 - 삼척공립직업학교(3년제) 설립인가(토목, 광산과 

둠) (조선총독부고시 제486호)
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1.21.21.21.21.21.21.21.21.2 주요 주요 주요 주요 주요 주요 현황현황현황현황현황현황주요 현황

1111111 교직원 (매 학년도 4. 1. 기준)

2222222 학생 (매 학년도 4. 1. 기준)

학사과정학사과정학사과정학사과정학사과정학사과정학사과정

대학원과정대학원과정대학원과정대학원과정대학원과정대학원과정대학원과정

- 일반대학원

학년도
편제
정원

재적생
(A+B+C)

재학생 수 휴학생
(B)

학위유예
(C)계(A) 1학년 2학년 3학년 4학년

2021 2,946 5,165 2,687 733 668 611 657 2,467 11

2022 2,826 4,997 2,486 673 555 628 630 2,495 16

2023 2,712 4,706 2,450 650  553 574 673 2,230 26

2024 2,617 4,598 2,347 649  579 494 625 2,223 28

학년도 교직원
(A+B+C)

전임교원
강사

비전임
교원

조교
(B)

직원
(C)계(A) 교수 부교수 조교수

2021 114 88 54 17 17 47 56 22 4

2022 115 88 52 20 16 46 55 22 5

2023 112 86 46 20 20 40 59 21 5

2024 111 86 45 22 19 41 62 21 4

학년
도

재학
생

(A+B)

석사과정 박사과정 통합과정

재학생(A) 휴학생 수료생 재학생(B) 휴학생 수료생 재학생(B) 휴학생 수료생

2021 92 41 11 10 20 - 7 1 - -

2022 63 46 8 7 15 2 9 2 - -

2023 75 53 10 11 19 2 17 3 - 3

2024 87 55 13 15 24 5 13 8 - -

합계 287 195 42 43 78 9 46 14 0 3
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- 산업과학대학원

3333333 주요 시설

① 교육·연구 

시설

1. 1․2공학관 (지하 1층․지상 3층, 연면적 9,627.75㎡)

2. 3공학관 (지하 1층․지상 4층, 연면적 8,253.12㎡)

3. 4공학관 (지하 1층․지상 4층, 연면적 6,992.19㎡)

4. 5공학관 (지하 1층․지상 6층, 연면적 100,142.56㎡)

② 실험·실습

기자재

593종 5,895점

학년도 재학생
(A+B)

석사과정 박사과정
재학생(A) 휴학생 수료생 재학생(B) 휴학생 수료생

2021 30 30 8 2 - - -

2022 41 41 9 - - - -

2023 66 66 14 - - - -

2024 38 38 16 1 - - -

합계 175 175 47 3 0 0 0
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Ⅱ. 추진 전략·핵심 과제

비전
창의적이고 실용적인 전문성을 갖춘 엔지니어 양성을 통

해 지역사회 및 글로벌 산업에 기여

목표
실용적 전문성을 갖춘 창의적 인재를 양성하여 국제적 

경쟁력을 갖춘 미래지향적 엔지니어로 성장
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분야분야분야분야분야분야분야 추진 추진 추진 추진 추진 추진 전략전략전략전략전략전략추진 전략 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 성과 성과 성과 성과 성과 성과 목표목표목표목표목표목표성과 목표

교육
창의적이고 글로벌 
경쟁력을 갖춘 전문 
인재 양성

[1-1] 융합 기술 교육 강화
[1-2] 실습 및 실무 중심 학습 확대
[1-3] 국제화 교육 프로그램 확대

[1-1] 학생 만족도와 졸업생 취업
률 향상. 

[1-2] 실습 참여와 실무 능력 향상
[1-3] 국제 참여와 교육 만족도 증

가.

학생
전문 기술 습득, 윤리
적 책임감 강화 및 글
로벌 경쟁력 확보.

[2-1] 실습 및 인턴십 프로그램 확대 임 
[2-2] 글로벌 교류 및 네트워킹 강화

력 확보.
[2-3] 리더십 및 윤리 교육 강화

[2-1] 학생 참여와 창의적 문제 해
결 능력 향상.

[2-2] 국제 학생 교류와 글로벌 인
턴십 참여 확대.

[2-3] 취업률 향상 및 멘토링 프로
그램 만족도 향상.

연구
·

산학
협력

글로컬 산학협력 체
계 구축

[3-1] 연구자원 및 재정 지원 확대
[3-2] 지역 산업 맞춤형 연구 프로젝

트 개발
[3-3] 국제 공동 연구 프로젝트 확대

[3-1] 연구 자금 확보 및 새로운 
연구 프로젝트 수 증가.

[3-2] 산업 파트너 증가 및 연구 
상업화 수익 상승.

[3-3] 국제 공동 연구와 학술 대회 
참가자 수 증가.

특성화

독창적 연구 및 교육 
프로그램 개발, 산업 
리더십 확립, 국제적 
명성 강화

[4-1] 혁신적 교육 프로그램 개발
[4-2] 산업 파트너십 강화 및 산학 공

동프로젝트 확대
[4-3] 특성화 지원사업 확대 및 글로

벌 역량 강화

[4-1] 연구 자금 확보와 학술 논문 
발표 증가.

[4-2] 학생의 실무 참여와 파트너
십을 통한 연구비  증대.

[4-3] 유학생 확보 및 특성화 융합 
대학원 추가 신설.

지역
협력

지역 사회와의 상생 
발전,  지역 인재 육
성, 지역 문제 해결

[5-1] 지역 산업 협력 프로그램 확장
[5-2] 리빙랩 프로젝트 구축
[5-3] 지역 인재 발굴 및 교육 지원

[5-1] 산업 파트너 증가, 연구 자금 
상승, 교육 프로그램 참 여 
확대 및 미래융합가상학과 
신설.

[5-2] 글로컬사업 연계 행사 실시 
및 지역사회 문제 해결 프 
로젝트 추진.

[5-3] 지원 학생 및 파트너 고등학
교 수 확대.
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Ⅲ. 자체평가 결과

3.13.13.13.13.13.13.13.13.1 교육교육교육교육교육교육교육

1111111 목표 · 기본 방향 · 핵심 과제

2222222 추진 내용 · 성과

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 융합기술 교육 강화

① 목표 실용적 전문성을 갖춘 창의적인 엔지니어 양성, 윤리의식과 

책임감을 가진 전문가 양성, 국제 경쟁력을 갖춘 미래지향적 

인재 양성

② 기본 방향 1. 학생 중심의 교육 혁신

2. 산업 수요 맞춤 교육

3. 지속 가능한 교육 시스템 구축

③ 핵심 과제 1. 융합 기술 교육 강화: 다학제 간 융합을 통한 신기술 교육 

프로그램 개발.

2. 실습 및 실무 중심 학습 확대: 실제 산업 현장과 유사한 환

경에서의 핸즈온 학습 강화.

3. 국제화 교육 프로그램 확대: 글로벌 파트너십을 통한 학생 

교류 및 공동 연구 프로그램 활성화.

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-1

(새로운 융합 교

육 프로그램 개

발)

∙IT와 바이오, 에너지 기술의 

융합 교육 커리큘름 개발

∙성과 목표: 학생 만족도 20% 향상

∙실적 및 성과 분석 결과:

▶ 2023년 교육만족도 분석 결과: 55.64

▶ 2024년 교육만족도 분석 결과: 50.60

▶ 전년도 대비 교육 만족도 (5.04)%↓
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 실습 및 실무 중심 학습 확대

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-2

(미래신산업 요구

에 부합하는 교

육 모듈 개발)

∙최신 산업 기술과 연계한 실

무 중심 교육 모듈 개발

∙성과 목표: 졸업생 취업률 증가율 10%

이상 달성

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 공학대학 취업률: 61.5%

▶ 2024년 단과대학 취업률: 미조사

▶ 전년대비 취업률 증가율 산출 불가

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 2-1

(실무 기반 학습 

공간 확장)

∙신규 실습실 구축 및 기존 실험

실 현대화.

∙성과 목표: 실습 및 실무 경험 참

여 학생수 30%이상 증

가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 실습, 산업체 견학, 캡스

톤디자인 프로그램 참여 학생수:

604명 

▶ 2024년 실습, 산업체 견학, 캡스

톤디자인 프로그램 참여 학생수:

514명

▶ 프로그램 참여학생 수는 전년 

대비 (14.9)%↓

세부 과제 2-2

(현장 경험 연계 

프로그램 강화)

∙현장 실습과 인턴십 기회 확대.

∙성과 목표: 학생들의 실무 능력 평

가에서 평균 15% 성능 

향상

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 IPP사업, 인턴, 현상실습 

등의 프로그램을 통해 평가 받

은 학생의 직무 능력: 93.98점

▶ 2024년 IPP사업, 인턴, 현상실습 

등의 프로그램을 통해 평가 받

은 학생의 직무 능력: 93.95점
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 국제화 교육 프로그램 확대

3333333 목표 대비 달성도

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

▶ 전년 대비 학생의 직무역량은

(0.03)%↓

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 3-1

(국제 교류 프로 

그램 개선)

∙해외 대학과의 쌍방향 교

환 프로그램 개발.

∙성과 목표: 국제 학생 및 교수 참여율 

25%이상 증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 해외 대학 교환 프로그램 운

영에 따른 국제학생 및 교수 참여율:

13명 

▶ 2024년 해외 대학 교환 프로그램 운

영에 따른 국제학생 및 교수 참여율:

8명

▶ 국제 학생 및 교수 참여율은 전년 대

비 향상 (38.46)%↓

세부 과제 3-2

(온라인 국제 공

동 강의 개설)

∙해외 교수진과의 공동 웹 

기반 강의 개설

∙성과 목표: 교육 내용의 국제적 관점에

서의 만족도 20% 상승

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 국제 공동 강의 만족도 현황:

▶ 2024년 국제 공동 강의 만족도 현황:

▶ 교육 수요자 공동 강의 만족도는 전

년 대비 변화 없음:

핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

핵심 과제 1

(융합기술 교

육 강화)

세부 과제 1-1

(새로운 융합 교

육 프로그램 개

발)

학생 교육만족도:

66.768↑

학생 교육만족도:

50.60
75.8%
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핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

세부 과제 1-2

(미래신산업 요

구에 부합하는 

교육 모듈 개발)

졸업생 취업률:

71.5%↑

졸업생 취업률:

(미조사)
산정불가

핵심 과제 2

(실습 및 실무 

중심 학습 확

대)

세부 과제 2-1

(실무 기반 학습 

공간 확장)

실습 및 실무 경험 참여 

학생수: 785명↑

실습 및 실무 경험 

참여 학생수:

 504명

64.2%

세부 과제 2-2

(현장 경험 연계 

프로그램 강화)

IPP사업, 인턴, 현상실습 

등의 프로그램을 통해 

평가 받은 학생의 직무 

능력: 100점↑(목표 설

정 오류이며, 수정 필요)

IPP사업, 인턴, 현

상실습 등의 프로

그램을 통해 평가 

받은 학생의 직무 

능력:

93.95

93.5%

핵심 과제 3

(국제화 교육 

프로그램 확

대)

세부 과제 3-1

(국제 교류 프로 

그램 개선)

국제 학생 및 교수 참여

율:

17명↑

국제 학생 및 교수 

참여율:

8명

61.5%

세부 과제 3-2

(온라인 국제 공

동 강의 개설)

교육 내용의 국제적 관

점에서의 만족도

1건↑

교육 내용의 국제

적 관점에서의 만

족도: 국제 공동 강

의 실적 없음

0%
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3.23.23.23.23.23.23.23.23.2 학생학생학생학생학생학생학생

1111111 목표 · 기본 방향 · 핵심 과제

2222222 추진 내용 · 성과

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 실습 및 인턴십 프로그램 확대

① 목표 전문 기술 및 지식 습득 강화, 사회적, 윤리적 책임감 고취,

글로벌 시장에서의 경쟁력 확보

② 기본 방향 1. 학생 경험 중심의 교육 정책 실행

2. 커리어 지향적 학습 기회 제공

3. 지속 가능한 개인 및 전문적 성장 지원

③ 핵심 과제 1. 실습 및 인턴십 프로그램 확대: 다양한 산업과 연계된 실습 

및 인턴십 기회를 확대하여 학생들에게 현장체험을 제공

2. 글로벌 교류 및 네트워킹 프로그램 강화: 해외 대학 및 기

관과의 교류 프로그램을 확대하여 학생들의 국제적 경험과 

네트워크를 증진

3. 리더십 및 윤리 교육 강화: 리더십 개발 프로그램과 윤리 

교육을 강화하여 학생들이 전문적인 역량과 동시에 윤리적

인 리더로 성장 지원

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-1

(대화형 학습 도

구와 기술 통합)

∙강의실에 대화형 학습 

기술 도입을 통해 학생 

참여를 촉진

∙성과 목표: 학생 참여도 20% 향상

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 대화형 학습기술(하부루타, 플

립러닝 등 대화형 수업) 수업 현황,

및 학생 참여도: 11강좌, 382명

▶ 2024년 대화형 학습기술(하부루타, 플

립러닝 등 대화형 수업) 수업 현황,
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 글로벌 교류 및 네트워킹 프로그램 강화

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

및 학생 참여도: 15강좌, 558명

▶ 대화형 학습 기술 적용 강좌는 전년

대비 (36.36)%↑, 참여한 학생 수는 

전년 대비 (46.07)%↑

세부 과제 1-2

(프로젝트 기반 

학습 확대)

∙학생들이 실제 문제를 

해결할 수 있는 

프로젝트를 설계하고 진행

∙성과 목표: 창의적 문제 해결 능력에서 

20% 성능 개선

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 프로젝트 기반 강좌 개설 수 

및 참여 학생 수 현황: 26강좌, 400명

▶ 2024년 프로젝트 기반 강과 개설 수 

및 참여 학생 수 현황: 20 강좌, 320

▶ 프로젝트 기반 강좌 수는 전년 대비

비 (23.1)%↓, 참여한 학생 수는 전년 

대비 (20.0)%↓

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 2-1

(국제 학생 교환 

프로그램 확대)

∙더 많은 학생들이 해외 경

험을 할 수 있도록 교환 

프로그램 확장

∙성과 목표: 국제 학생 교류 참여율 40%

증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 국제교환, 단기 연수, 어학 연

수 등 해외 교류 관련 프로그램에 참

여한 학생 현황: 32명

▶ 2024년 국제교환, 단기 연수, 어학 연

수 등 해외 교류 관련 프로그램에 참

여한 학생 현황: 79명

▶ 해외 학생 교류 프로그램 수는 전년 

대비 (146.7)%↑

세부 과제 2-2

(다국적 기업과의 

∙학생들이 글로벌 기업과 

인턴십 및 협업을 할 수 

∙성과 목표: 글로벌 기업 언턴십 참여 학

생 수 50%
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 리더십 및 윤리 교육 강화

3333333 목표 대비 달성도

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

협력 강화) 있는 기회 제공

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 글로벌 기업 인턴십을 수행한 

기업 수와 참여 학생 현황: 2개 기업,

0명

▶ 2024년 글로벌 기업 인턴십을 수행한 

기업 수와 참여 학생 현황: 2개 기업 

5명

▶ 글로벌 기업 인턴십을 수행한 기업 

수는 전년과 동일하며, 인턴십에 참여

한 학생 수는 신규 참여로 전년 대비 

5명 증가되었음

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 3-1

(취업 준비 워크

샵과 세미나 제

공)

∙이력서 작성, 면접 기술 등 

취업 준비 지원

∙성과 목표: 취업률 증가율 10% 이상 달

성

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 공학대학 취업률: 61.5%

▶ 2024년 단과대학 취업률: 미조사

▶ 전년대비 취업률 증감율 산정 불가

세부 과제 3-2

(산업 특화 멘토

링 프로그램 개

발)

∙각 학생에게 업계 전문가

를 멘토로 연결

∙성과 목표: 학생 만족도에서 멘토링 프

로그램 관련 90% 긍정적 피

드백 달성

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2024년 산업체 멘토링 관련 학생 만

족도 관련 자료: 멘토링 참여 학생 없

음

핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도
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핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

핵심 과제 1

(실습 및 인턴

십 프로그램 

확대)

세부 과제 1-1

(대화형 학습 도구와 

기술 통합)

대화형 학습기술 

수업 학생 참여도:

458명↑

대화형 학습기술 수

업 학생 참여도:

558명

122%

세부 과제 1-2

(프로젝트 기반 학습 

확대)

프로젝트 기반 강

좌 참여 학생수: 

480명↑

프로젝트 기반 강

좌 참여 학생 수: 

320명

80%

핵심 과제 2

(글로벌 교류 

및 네트워킹 

프로그램 강

화)

세부 과제 2-1

(국제 학생 교환 프로

그램 확대)

국제 학생 교류 참

여 학생수:

44명↑

국제 학생 교류 참

여 학생수:

79명

179.5%

세부 과제 2-2

(다국적 기업과의 협

력 강화)

글로벌 기업 인턴

십 참여 학생수:

1명↑ (전년도 0명)

글로벌 기업 인턴

십 참여 학생수:

5명

500%

핵심 과제 3

(리더십 및 윤

리 교육 강화)

세부 과제 3-1

(취업 준비 워크샵과 

세미나 제공)

취업율 증가율:

71.5%↑

취업율 증가율:

2024년 미조사

산정

불가

세부 과제 3-2

(산업 특화 멘토링 프

로그램 개발)

산업체 멘토링 프

로그램 관련 피드

백 달성: 90%↑긍

정

산업체 멘토링 프

로그램 관련 피드

백 달성: 산업체 학

생 멘토링 관련 사

업 실시되지 않았

음

00.00%
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3.33.33.33.33.33.33.33.33.3 연구연구연구연구연구연구······산학협력산학협력산학협력산학협력산학협력산학협력연구·산학협력

1111111 목표 · 기본 방향 · 핵심 과제

2222222 추진 내용 · 성과

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 연구자원 및 재정 지원 확대

① 목표 글로컬 산학협력 체계 구축

② 기본 방향 1. 연구 역량 강화 

2. 지역산업 연계 산학협력 강화 

3. 글로벌 연구 협력관계 강화

③ 핵심 과제 1. 연구자원 및 재정 지원 확대: 연구자들에게 필요한 자원과 

충분한 재정 지원을 제공하여 고품질의 연구를 유지하고 

확대

2. 지역 산업 맞춤형 연구 프로젝트 개발: 지역 내 산업계와 

협력하여 공동 연구 프로젝트를 개발하고, 특히 현장 적용 

가능한 리빙랩 기술 개발

3. 국제 공동 연구 프로젝트 확대: 글로벌 연구 기관과의 공동 

연구 프로젝트를 확대하여 국제 연구 네트워크를 강화

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-1

(첨단 연구 인프

라 구축)

∙새로운 연구 실험실과 장

비 투자를 통한 연구 인프

라 확대

∙성과 목표: 연구 자금 확보에서 20% 증

가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 연구비 수주 현황: 8,094,270천

원

▶ 2024년 연구비 수주 현황: 7,802,756천

원

▶ 연구비 수주 전년 대비 (3.6)%↓
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역 산업 맞춤형 연구 프로젝트 개발

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-2

(연구 그랜트 확

보를 위한 전략

적 파트너십 구

축)

∙산업 및 정부 기관과의 협

력 강화

∙성과 목표: 신규 수주 프로젝트 수 15%

증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 신규 프로젝트 수주 금액:

3,747,197천원

▶ 2024년 신규 프로젝트 수주 금액:

3,849,462천원

▶ 신규 프로젝트 연구 수주 금액 전년 

대비 (2.73)%↑

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 2-1

(산업체 맞춤 연

구 프로그램 개

발)

∙특정 산업 요구에 맞는 연

구 프로제트 개발

∙성과 목표: 산업 파트너 수에서 25% 증

가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 가족 기업 또는 산학협력 기업과 같

은 산업 파트너 수가 전년 대비 변화 

없음

세부 과제 2-2

(기술 전수 및 상

업화 프로그램 

실시)

∙연구 결과의 실용화 및 상

업화 지원

∙성과 목표: 연구 결과 상업화로 인한 수

익 30% 상승

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 기술이전료, 자문료 및 노하우 

이전료 등 지적재산에 의한 수익:

370,000천원

▶ 2024년 기술이전료, 자문료 및 노하우 

이전료 등 지적재산에 의한 수익:

107,454천원 

▶ 기술이전에 의한 수익 전년 대비 

(70.96)%↓
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 국제 공동 연구 프로젝트 확대

3333333 목표 대비 달성도

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 3-1

(국제 연구 협력 

프로그램 확대)

∙해외 대학 및 연구 기관과

의 공동 연구 프로젝트 개

발

∙성과 목표: 국제 공동 연구 프로젝트 수 

20% 증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 국제 공동 연구 프로젝트 수 

현황: 20건

▶ 2024년 국제 공동 연구 프로젝트 수 

현황: 39건

▶ 국제 공동 연구 프로젝트 수는 전년 

대비(95)%↑

세부 과제 3-2

(국제 학술대회 

및 워크샵 주체)

∙글로벌 연구 커뮤니티와의 

교류를 촉진

∙성과 목표: 국제 학술대회 참가자 수에

서 50% 증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 국제 학술 행사 참여 교원수:

33명

▶ 2024년 국제 학술 행사 참여 교원수:

33명

▶ 국제 학술 행사에 참여한 교원 수는 

전년 대비 변화 없음

핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

핵심 과제 1

(연구자원 및 

재정 지원 확

대)

세부 과제 1-1

(첨단 연구 인프라 구

축)

연구비 수주 금액:

9,713,124천원↑

연구비 수주 금액:

7,802,756천원
80.3%

세부 과제 1-2

(연구 그랜트 확보를 

위한 전략적 파트너

십 구축)

신규 수주 연구비:

4,309,277천원↑

신규 수주 연구비:

3,849,462천원
89.3%

핵심 과제 2 세부 과제 2-1 산업 파트너 기업 산업 파트너 기업 75%
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핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

(지역 산업 맞

춤형 연구 프

로젝트 개발)

(산업체 맞춤 연구 프

로그램 개발)

수: 전년대비 25%

이상
수: 전년과 동일

세부 과제 2-2

(기술 전수 및 상업화 

프로그램 실시)

연구결과 상업화로 

인한 수익금:

481,000천원↑

연구결과 상업화로 

인한 수익금:

101,454천원

21.7%

핵심 과제 3

(국제 공동 연

구 프로젝트 

확대)

세부 과제 3-1

(국제 연구 협력 프로

그램 확대)

국제 공동 연구 프

로젝트 수: 24건↑

국제 공동 연구 프

로젝트 수: 39건
162.5%

세부 과제 3-2

(국제 학술대회 및 워

크샵 주체)

국제 학술 행사 참

여 교원수: 50명↑

국제 학술 행사 참

여 교원수: 33명
66%
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3.43.43.43.43.43.43.43.43.4 특성화특성화특성화특성화특성화특성화특성화

1111111 목표 · 기본 방향 · 핵심 과제

2222222 추진 내용 · 성과

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 혁신적 교육 프로그램 개발

① 목표 독창적 연구 및 교육 프로그램 개발, 산업 리더십 확립, 국제

적 명성 강화

② 기본 방향 1. 특성화 분야의 집중 개발

2. 산업 및 학계와의 협력 증진

3. 지속 가능한 발전 추구

③ 핵심 과제 1. 혁신적 교육 프로그램 개발: 새로운 학제 간 교육 

프로그램을 개발하여 학생들에게 차별화된 학습 경험을 제공

2. 산업 파트너십 강화 및 산학 공동 프로젝트 확대: 특정 산

업 분야와 밀접하게 연계된 산학 공동 프로젝트를 확대하고,

실질적인 산업 문제 해결에 기여

3. 특성화 분야 지원사업 확대 및 글로벌 역량 강화: 특성화 

영역에 대한 전문인력 양성을 활성화하기 위해, 인적, 재정적 

유입요소 확보 

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-1

(혁신적 기술 연

구 프로그램 개

발)

∙최신 인공지능, 로봇공학 

및 지속 가능한 에너지 기

술 중심의 새 연구 프로그

램 구축

∙성과 목표: 새로운 연구 자금 확보에서 

25% 증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 연구비 수주: 8,094,270천원

▶ 2024년 연구비 수주: 7,802,756천원

▶ 연구비 수주 전년 대비 (3.6)%↓

세부 과제 1-2 ∙첨단 기술 연구 지원을 위 ∙성과 목표: 학술 논문 발표 수 20% 증
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 산업 파트너십 강화 및 산학 공동 프로젝트 확대

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 특성화 분야 지원사업 확대 및 글로벌 역량 강화

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

(연구소 및 실험

실 설림)

한 최신 장비와 시설 갖춘 

연구소 및 실험실 설립

가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 학술 논문 발표 현황(학술대회 

논문 포함): 430편

▶ 2024년 학술 논문 발표 현황(학술대회 

논문 포함): 428편

▶ 학술 논문 발표수는 전년 대비 

(0.47)%↓

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 2-1

(산업 파트너십 

강화)

∙주요 산업 파트너와 협력

하여 학생과 교수의 실질

적 프로젝트 참여 증가

∙성과 목표: 학생들의 실무 참여 경험 

30% 향상

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 학생 산업체 턴 및 견학관련 

행사 참여 학생수: 109명

▶ 2024년 학생 산업체 턴 및 견학관련 

행사 참여 학생수: 103명

▶ 학생들 산업체 실무 관련 참여 경험 

수는 전년 대비 (5.5)%↓

세부 과제 2-2

(전문가 초청 강

연 시리즈)

∙산업 리더 초청하여 최신 

산업 동향과 기술 소개 

∙성과 목표: 파트너십을 통한 연구 자금 

20% 증가

∙실적 및 성과 분석결과

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 연구비 수주: 8,094,270천원

▶ 2024년 연구비 수주: 7,802,756천원

▶ 연구비 수주 전년 대비 (3.6)%↓

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과
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3333333 목표 대비 달성도

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 3-1

(해외 공동학위제

도 추진)

∙해외 대학 및 연구 기관과 

공동학위제도를 구축하여 

안정적인 전문 인력 수급 

구조 구축

∙성과 목표: 연간 50명 이상 유학생 확보

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2024년 유학생 입학 현황: 18명

세부 과제 3-2

(특성화 대학원 

구축)

∙인력 양성 사업 획득을 통

해 세부 특성화분야 (수소

에너지, 방재 등) 융합대학

원 확대/신설

∙성과 목표: 특성화 융합대학원 1개 추가 

신설

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2024년 특성화 융합대학원인 “기상기

후데이터융합분석대학원”을 추가 신

설하였음

핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

핵심 과제 1

(혁신적 교육 

프로그램 개

발)

세부 과제 1-1

(혁신적 기술 연구 프

로그램 개발)

연구수주 금액:

10,117,837천원↑

연구수주 금액:

7,802,756천원
77.1%

세부 과제 1-2

(연구소 및 실험실 설

림)

학술 논문 발표 수:

516편↑

학술 논문 발표 수:

428편↑
82.9%

핵심 과제 2

(산업 파트너

십 강화 및 산

학 공동 프로

젝트 확대)

세부 과제 2-1

(산업 파트너십 강화)

산업체 인턴 및 

견학 참여 학생수:

142명↑

산업체 인턴 및 

견학 참여 학생수:

103명

72.5%

세부 과제 2-2

(전문가 초청 강연 시

리즈)

연구비 수주:

9,713,124천원↑

연구비 수주:

7,802,756천원
80.3%

핵심 과제 3

(특성화 분야 

지원사업 확대 

세부 과제 3-1

(해외 공동학위제도 

추진)

유학생 확보

50명↑

유학생 확보

18명
36%
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핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

및 글로벌 역

량 강화)

세부 과제 3-2

(특성화 대학원 구축)

특성화 융합대학원 

신설: 1개

특성화 융합대학원 

신설: 1개 

(기상기후데이터융

합분석대학원)

100%
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3.53.53.53.53.53.53.53.53.5 지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력

1111111 목표 · 기본 방향 · 핵심 과제

2222222 추진 내용 · 성과

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역 산업 협력 프로그램 확장

① 목표 지역 사회와의 상생 발전, 지역 인재 육성, 지역 문제 해결

② 기본 방향 1. 지역사회 연계 강화

2. 지역 맞춤형 프로그램 개발

3. 지속 가능한 지역 발전 지원

③ 핵심 과제 1. 지역 산업 협력 프로그램 확장: 지역 산업과 연계된 연구 

및 개발 프로젝트 확대.

2. 지역사회 현안 해결형 리빙랩 프로젝트 구축: 지자체 및 지

역사회에 현안 해결을 위한 리빙랩 프로젝트 확대 

3. 지역 인재 발굴 및 교육 지원: 지역 학교 및 기관과의 협력

을 통한 인재 발굴 프로그램 운영.

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 1-1

(지역 산업 클러

스트와의 연구개

발 프로젝트 확

대)

∙지역 기업과 공동으로 연

구개발 프로젝트 수행, 신

기술 개발 및 적용 촉진

∙성과 목표: 산업 파트너수 20% 증가

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 지역 산학협력 파트너 수는 전년 대

비 변화 없음

세부 과제 1-2

(지역 산업 맞춤

형 교육 프로그

램 제공)

∙지역 산업 요구 반영한 맞

춤형 교육 프로그램 개발 

및 제공

∙성과 목표:

(1) 지역 산업 관련 연구 자금 30% 상승

(2) 교육 프로그램 참여 학생 수 50% 증

가

(3) 미래 산업 맞춤형 미래융합가상학과 
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역사회 현안 해결형 리빙랩 프로젝트 구축

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

2개 신설

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 지역 산업 관련 연구 자금 

(369,300천원), 지역 산업 관련 교육프

로그램 참여 학생수 자료(346명), 미래

융합가상학과 1개 운영 

▶ 2024년 지역 산업 관련 연구 자금 

(110,100천원), 지역 산업 관련 교육프

로그램 참여 학생수 자료(326명), 미래

융합가상학과 신설 없음

▶ 지역 산업 관련 연구 자금은 전년도 

대비 (70.2)% 감소하였으며, 지역 산

업 관련 교육 참가 학생수는 (5.8)%

감소하였음. 또한 미래융합가상학과는 

별도로 신설되지 않았음

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 2-1

(리빙랩 공청회 

실시)

∙지역사회의 현안 발굴을 

위한 공청회 및 세미나 정

기 실시

∙성과 목표: 연 1회 실시(글로컬사업연계)

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2024년 리빙랩 관련 공청회 실시건 

없음

세부 과제 2-2

(지역 문제 해결

을 위한 혁신적 

프로젝트 실행)

∙지역사회 주요 문제 해결 

위한 혁신적 아이디어 개

발 및 실행

∙성과 목표: 지역사회 문제 해결에 기여

한 프로젝트 수 10 개 이상

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2024년 지역사회 문제 해결에 기여한 

프로젝트수(대표적으로 리빙랩, 수소

에너지, 방재분야) 관련 프로젝트 수 

(6개)
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역 인재 발굴 및 교육 지원

3333333 목표 대비 달성도

세부 과제 세부 내용 주요 실적 · 성과

세부 과제 3-1

(지역 고등학교와

의 파트너십 구

축)

∙지역 고등학교와 협력, 과

학, 기술, 엔지니어링, 수학

(STEM) 분야의 재능 있는 

학생들 조기 발굴 및 지원

∙성과 목표: 지역 고등학교와의 파트너십 

구축 프로그램에 참여한 학

생수 100 명 이상

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 지역 고교 멘토링 프로그램에 

참여한 학생 수 (0명)

▶ 2024년 지역 고교 멘토링 프로그램에 

참여한 학생 수는 (0명)

세부 과제 3-2

(장학 프로그램 

및 멘토링)

∙재능 있는 지역 학생들을 

위한 장학 프로그램과 멘

토링 서비스 제공

∙성과 목표: 장학 프로그램 및 멘토링 프

로그램에 참여한 고등학교 

수

∙실적 및 성과 분석결과

▶ 2023년 지역 고교 멘토링 프로그램에 

참여한 고등학교 수는 (0)개교

▶ 2024년 지역 고교 멘토링 프로그램에 

참여한 고등학교 수는 (0)개교

핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

핵심 과제 1

(지역 산업 협

력 프로그램 

확장)

세부 과제 1-1

(지역 산업 클러스트

와의 연구개발 프로

젝트 확대)

산업파트너수:

20%↑

산업파트너수:

전년도와 동일
80%

세부 과제 1-2

(지역 산업 맞춤형 교

육 프로그램 제공)

지역 산업관련 연

구비 수주 금액:

480,090천원↑

지역 산업관련 교

육프로그램 참여 

학생 수:

지역 산업관련 연

구비 수주 금액:

110,100천원

지역 산업관련 교

육프로그램 참여 

학생 수:

연구비:

22.9%

학생수:

62.8%
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핵심 과제 세부 과제 성과 목표 달성 실적 달성도

519명↑ 326명

핵심 과제 2

(지역사회 현

안 해결형 리

빙랩 프로젝트 

구축)

세부 과제 2-1

(리빙랩 공청회 실시)

리빙랩 관련 공청

회 실시 회수:1회↑

리빙랩 관련 공청회 

실시 회수: 없음
00.00%

세부 과제 2-2

(지역 문제 해결을 위

한 혁신적 프로젝트 

실행)

지역사회 문제 해

결에 기여한 프로

젝트 수행 수: 

10개↑

지역사회 문제 해

결에 기여한 프로

젝트 수행 수: 

6개

60%

핵심 과제 3

(지역 인재 발

굴 및 교육 지

원)

세부 과제 3-1

(지역 고등학교와의 

파트너십 구축)

지역 고등학교와의 

파트너십 구축 프

로그램에 참여한 

학생수: 100 명↑

지역 고등학교와의 

파트너십 구축 프

로그램에 참여한 

학생수: 0 명

00.00%

세부 과제 3-2

(장학 프로그램 및 멘

토링)

장학 프로그램 또

는 멘토링 프로그

램에 참여한 고등

학교수: 1개교↑

장학 프로그램 또

는 멘토링 프로그

램에 참여한 고등

학교수: 0개교

00.00%
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Ⅳ. 종합 및 논의

4.14.14.14.14.14.14.14.14.1 교육교육교육교육교육교육교육

1111111 자체평가 요약

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 융합기술 교육 강화

□ 세부 과제명: 새로운 융합 교육 프로그램 개발

◦ IT와 바이오, 에너지 기술의 융합 교육 커리큘름 개발

- 교육만족도 분석을 통해 2024년도는 전년도 대비 5.04% 감소한 것

으로 파악됨

□ 세부 과제명: 국제 경험 및 글로벌 경쟁력 강화

◦최신 산업 기술과 연계한 실무 중심 교육 모듈 개발

    - 2024년도 취업률 집계가 이루어지지 않아 목표 달성 여부를 산정

할 수 없었으며, 차후에 반영할 계획임

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 실습 및 실무 중심 학습 확대

□ 세부 과제명: 실무 기반 학습 공간 확장

◦신규 실습실 구축 및 기존 실험실 현대화

    - 본 세부과제를 수행하여 실습, 산업체 견학, 캡스톤디자인 프로그

램 참여 학생수를 전년 대비 30% 이상 증가를 목표로 하였으나, 

2024년 기준 전년대비 14.9% 감소하였음

□ 세부 과제명: 현장 경험 연계 프로그램 강화

◦현장 실습과 인턴십 기회 확대
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    - 본 과제를 통해 IPP 사업단의 인턴, 현장실습 등의 프로그램을 통

해 평가 받은 학생들의 직무 능력을 전년 대비 평균 15%이상 증가

를 목표로 정하였으나, 오히려 0.03% 정도 감소함 것으로 평가되었

음

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 국제화 교육 프로그램 확대

□ 세부 과제명: 국제 교류 프로그램 개선

◦해외 대학과의 쌍방향 교환 프로그램 개발

    - 본 과제를 수행하여 국제학생 및 교수 참여율 25%이상의 성과목표

를 수립하였으나, 전년 대비 38.46% 감소한 것으로 평가되었음 

□ 세부 과제명: 온라인 국제 공동 강의 개설

◦해외 교수진과의 공동 웹기반 강의 개설

    - 본 과제를 수행하여 교육 내용의 국제적 관점에서 만족도 20% 상

승을 성과 목표로 수립하였으나, 2024년 만족도는 전년과 동일한 

것으로 평가되었음

2222222 강점 · 문제점

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 1

(융합기술 교육 

강화)

∙공학교육혁신센터를 운영하여 각

종 창의융합형 인력양성 사업을 

통하여 기업연계형 캡스톤디자인 

수업을 고도화 하고, 수소에너지 

분야와 같은 신산업 관련 체험프

로그램을 제공하여 융합형 협동 

인재 양성을 위한 공학 프로그램 

운영

∙학령인구 감소로 인한 학생의 학

력수준의 지속적 감소와 낮은 학

업 성취욕구  

∙융합기술 교육을 위한 교과서 개

발이 미흡한 실정이며, 양질의 융

합기술 교육을 위해 융합 교재 개

발이 필요하다고 판단됨

∙부/복수전공 비활성화로 인한 융
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□ 융합기술 교육 강화

◦융합기술 교육을 강화하기 위한 부/복수 전공 활성화 필요

- 전공간 경계를 허물 수 있는 교육과정에 대한 혁신적인 설계가 필

요하며, 모듈형.프로젝트 기반 학습 확대 필요

□ 실습 및 실무 중심 학습 확대

◦공학교육혁신센터의 인력양성사업 및 IPP 사업을 통해 학생들에게 

핵심 과제 강점 문제점

∙IPP 사업 대학으로 선정되어 공학

대학 학생들에게 풍부한 현장 체

험을 제공할 수 있는 기반 마련

∙창의융합형 역량 강화 프로그램 

운영

합기술 교육기회가 부족한 현실임

핵심 과제 2

(실습 및 실무 

중심 학습 확

대)

∙대학이 IPP 사업에 선정되어, 공학

대학 학생들을 대상으로 다양한 

기업에 인턴으로 근무할 수 있는 

교육 여건 마련됨 

∙공학교육혁신센터 주관 창의융합

형인재 양성 사업을 추진하고 있

어, 캡스톤디자인 프로그램이 활성

화 되어 있음  

∙지역에 위치한 기업체가 부족한 

현실이며, 산업의 비활성화는 학생

들의 기업연계형 실습 및 실무 중

심 교육에 상당한 제한이 되고 있

음

∙최근 3년간 취업률이 지속적으로 

하락하고 있으며, 학생들이 실무 

및 현장 중심 교육에 대한 관심이 

부족하다고 판단됨

핵심 과제 3

(국제화 교육 

프로그램 확대)

∙학교 차원에서 외국 유학생 유입 

정책을 지속적으로 도입하고 있어 

향우 유학생 수는 꾸준히 증가할 

것으로 판단됨

∙일본, 유렵 여러 나라들과 교환학

생 프로그램을 운영하여 학생들에

게 국제화 교육 프로그램 참여 기

회를 지속적으로 제공하고 있음

∙국제화 교육을 위한 인프라 부족

∙국제 교육 및 연구 네트워크 확장

을 위한 인적 물적 자원 부족

∙국제화 교육 프로그램을 획기적으

로 확대 하기 위한 조직력 부족  
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충분한 실습 및 실무 중심 학습을 제공할 수 있는 기반이 마련되어 

있음

- 학생들이 실습 및 실무 교육 프로그램에 대한 관심을 유도하여, 참

여율을 높일 수 있는 방안이 요구됨

□ 국제화 교육 프로그램 확대

◦학교 차원에서 유학생 유치 정책을 강화하고 있는 추세이며, 유학생 

유입이 지속적으로 증가하고 있음

- 국제화 교육프로그램의 혁신적인 확대가 요구되고 있음 

4444444 개선 방향

□ 융합기술 교육 강화

◦교육과정의 유연성을 확대하고, 모듈형·프로젝트 기반 학습확대

- 융합기술 교육을 강화하기 위해, 융합기술 교육이 필요한 교재 확

충이 필수적이므로, 당양한 융합기술과 관련된 교재 개발이 요구

됨

- 다양한 전공의 교원이 함께 수업을 진행하여 학생들의 융합적 사

고를 자연스럽게 습득할 수 있도록 다학제 팀 티칭 운영 필요함

□ 실습 및 실무 중심 학습 확대

◦기업과 연계한 인턴십 프로그램 확대 필요

- 지역 기업과 연계한 과제 수행형 중심 장기 인턴십 프로그램 개발 

필요함. 특히 라이즈사업 프로그램을 적극 활용하여 학생들이 사

업의 중심이 될 수 있는 인프라 구축 필요

□ 국제화 교육 프로그램 확대

◦해외 연계 프로그램 활성화 필요

- 교환학생 및 복수학위 확대: 해외 자매대학과의 협약을 확대하여 

다양한 국가와의 교류 기회를 보장 요구됨

- 단기 해외연수/봉사 프로그램 확대: 여름방학/겨울방학을 활용한 
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해외 단기 인턴십. 탐방, 문화체험 프로그램 확대 제공 필요

- 온라인 국제 협업 수업 신설 필요: 물리적 이동 없이 해외 학생과 

협얼 가능한 공동 온라인 수업을 추진할 필요 있음
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4.24.24.24.24.24.24.24.24.2 학생학생학생학생학생학생학생

1111111 자체평가 요약

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 학생 참여와 창의적 학습 환경 강화

□ 세부 과제명: 대화형 도구와 기술 통합

◦강의실 대화형 학습 도입을 통해 학생 참여를 촉진함

    - 대화형 학습 기술 적용 강좌는 전년대비 36.36% 상승하였으며, 참

여한 학생 수는 46.07% 상승하였음

□ 세부 과제명: 프로젝트 기반 학습 확대

◦학생들이 실제 문제를 해결할 수 있는 프로젝트를 설계하고 진행

    - 프로젝트 기반 강좌 수는 전년 대비 23.1% 감소하였으며, 참여한 

학생 수는 전년 대비 20% 감소하였음

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 국제 경험 및 글로벌 경쟁력 강화

□ 세부 과제명: 국제 학생 교환 프로그램 확대

◦더 많은 학생들이 해외 경험을 할 수 있도록 교환 프로그램 확장

    - 해외 학생 교류 프로그램에 참여한 학생수는 전년 대비 146.9% 증

가하였음

□ 세부 과제명: 다국적 기업과의 협력 강화

◦학생들이 글로벌 기업과 인턴십 및 협업을 할 수 있는 기회 제공

- 2024년 글로벌 기업 인턴십을 수행한 기업수와 참여학생 수는 각

가 2개 기업과 5명으로 전년 대비 150% 이상 증가하였음
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 직업 준비 및 취업 지원 강화

□ 세부 과제명: 취업 준비 워크샵과 세미나 제공

◦이력서 작성, 면접 기술 등 취업 준비 지원

 - 2024년 취업률 미조사에 의해 과제 수행에 따른 영향 산출 불가함

□ 세부 과제명: 산업 특화 멘토링 프로그램 개발

◦각 학생에게 업계 전문가를 멘토로 연결 

- 2024년 기준 산업 특화 멘토링 프로그램은 별도로 개발되지 않은 

상황임

2222222 강점 · 문제점

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 1

(학생 참여와 

창의적 학습 

환경 강화)

∙무전공학과 운영을 통한 융합형 

전공 설계 가능

∙TRIZ Thinking창의융합캠프를 통

해 학생들에게 창의적 문제 해결 

방법론을 교육하고 있음

∙‘공대인의 날‘ 행사를 통해 학생들

이 부스를 운영하여 창의적 활동을 

할 수 있는 기회를 제공하고 있음

∙학생 참여의 자발성 부족

∙산업 현장과의 연계 부족

∙다양한 학문 간 융합 부족

∙학생들의 창의성 발휘 기회 부족

핵심 과제 2

(국제 경험 및 

글로벌 경쟁력 

강화)

∙해외 인턴십 및 교환 프로그램 제

공

∙학교 차원의 유학생 유치 정책을 

지속적으로 추진하고 있어, 유학생 

증가에 따른 공학대학 국제화 교육 

활성화 가능

∙지리적 위치로 인한 글로벌 네트

워크 접근성 제한

∙글로벌 교육 인프라 지원 체계 미

비

∙글로벌 교육 프로그램의 다양성 

부족

핵심 과제 3

(산업 특화 멘

토링 프로그램 

∙다양한 캡스톤디자인 프로그램을 

운영하고 있어, 산업체 멘토링 프로

그램과 연계하여 학생들이 실제 산

∙학생의 자발적 참여 부족

∙재정 및 외부 기부 유치 한계
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□ 학생 참여와 창의적 학습 환경 강화

  ◦공학대학은 학생 참여와 창의적 학습을 촉진하는 다양한 프로그램과 

환경을 제공하여, 학생들이 실질적인 문제 해결 능력을 배양하고 있

음

- 2024년 기준 대화형 기법을 적용한 강좌수가 30%이상 증가하였으

며, 참여한 학생은 40% 이상 증가하였음

- 각종 창의융합캠프 프로그램을 통해 학생들에게 창의적 문제 해결 

방법론을 제공하고 있음

□ 국제 경험 및 글로벌 경쟁력 강화

  ◦대학은 해외 인턴십 및 교환 프로그램을 제공하하고 있으며, 학교 

차원의 유학생 유치 정책을 강화하고 있어, 유학생 증가에 따른 공학

대학 국제화 교육 활성화 전망

- 해외 대학과의 교류 협정을 통해 학생들에게 교환학생 프로그램과 

해외 인턴십 기회를 제공함. 이를 통해 학생들은 다양한 문화와 산

업 환경을 경험하고 글로벌 역량을 강화할 기회를 제공함

□ 산업 특화 멘토링 프로그램 개발

  ◦공학대학에서는 여러 가지 인력양성 사업을 수행을 통해 캡스톤디자

인 프로그램을 폭넓게 제공하고 있음

- 이 프로그램을 지역 특화 산업인 수소에너지와 방재 산업과 연계

하여 관련 산업체 전문가의 멘토링 프로그램 접목하여 캡스톤디자

인 프로그램의 주제를 효과적으로 선정할 수 있음

핵심 과제 강점 문제점

개발)

업 문제에 필요한 주제 선정 가응 

∙수소에너지, 방재와 같은 지역 특

화 산업과의 연계 강화를 위한 멘

토링 프로그램 개발 가능
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4444444 개선 방향

□ 학생 참여와 창의적 학습 환경 강화

  ◦학생 참여의 자발성 부족: 프로그램은 학생들의 자발적 참여보다는 

교수나 행정 주도의 방식으로 운영되고 있어, 학생들의 적극적인 참

여를 유도하는 데 한계가 있음

- 학생들이 주도적으로 참여할 수 있는 프로그램을 확대하고, 학생들

의 의견을 반영한 프로그램 운영 필요

□ 국제 경험 및 글로벌 경쟁력 강화

  ◦지리적 위치로 인한 글로벌 네트워크 접근성이 제한되는 편이며, 글

로벌 교육 인프라 지원 체계가 미비된 것으로 평가됨. 또한 글로벌 

교육 프로그램의 다양성이 부족한 실정임

- 국제 교육 프로그램의 다양화, 글로벌 네트워크 구축, 학생들의 국

제 경험에 대한 인식 제고 등 다각적인 노력이 필요한 것으로 평가

됨

□ 산업 특화 멘토링 프로그램 개발

  ◦산업체와의 연계가 유지적인 연계가 되지 않아 멘토링 프로그램의 

지속성이 부족한 실정임. 또한 프로그램의 일관성이 유지되지 않아 

2024년에는 멘토링 프로그램이 운영되지 않았음

- 지역 특화 산업체와의 연계를 강화하고, 멘토링 프로그램의 지속성

과 일관성을 확보하여, 학생들의 참여를 유도하는 다양한 방안의 

모색이 필요함
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4.34.34.34.34.34.34.34.34.3 연구연구연구연구연구연구······산학협력산학협력산학협력산학협력산학협력산학협력연구·산학협력

1111111 자체평가 요약

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 혁신적 연구 개발 확대

□ 세부 과제명: 첨단 연구 인프라 구축

◦새로운 연구 실험실과 장비 투자를 통한 연구 인프라 확대

    - 2024년 첨단 연구 인프라 구축 실적이 미비하여, 수주한 연구비 금

액은 약 3.6% 감소한 것으로 평가

□ 세부 과제명: 연구 그랜트 확보를 위한 전략적 파트너십 구축

◦산업 및 정부 기관과의 협력 강화

    - 2024년 신규 프로잭트 수주 수는 전년 대비 2.73% 증가한 것으로 

평가

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 산업과의 협력 강화 및 실용적 연구 개발 촉진

□ 세부 과제명: 산업체 맞춤 연구 프로그램 개발

◦특정 산업 요구에 맞는 연구 프로젝트 개발

    - 2024년 가족 기업 및 산학협격 기업과 같은 산업 파트너 수는 전

년과 동일한 것으로 평가

□ 세부 과제명: 기술 전수 및 상업화 프로그램 실시

◦연구 결과의 실용화 및 상업화 지원

    - 연구 결과의 실용화 및 상업화에 의한 기술이전 수입은 전년 대비 

70.96% 감소된 것으로 평가
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 국제 연구 협력 및 네트워킹 강화

□ 세부 과제명: 국제 연구 협력 프로그램 확대

◦해외 대학 및 연구 기관과의 공동 연구 프로젝트 개발

    - 2024년 국제 공동 연구 프로젝트 수는 전년 대비 95% 상승한 것으

로 평가됨

□ 세부 과제명: 국제 학술 대회 및 워크샵 주체

◦국제 학술대회 및 워크샵 주체

    - 2024년 국제 학술 행사에 참여한 교원 수는 33명으로 전년과 동일

한 것으로 평가됨

2222222 강점 · 문제점

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 1

(혁신적 연구 

개발 확대)

∙2024년부터 라이즈(rise)사업 시행

으로 액화수소와 관련된 산업기술

의 혁신적 연구 토대가 마련됨

∙삼척시는 수소 저장·운송 클러스터 

구축을 추진하며, 공학대학은 이 

사업의 인력양성 구심점 역할을 

할 수 있을 것으로 판단

∙연구 인프라 및 예산의 제한

∙지역 산업기반 기업체 수가 적어 

산업체와의 협력 네트워크 부족

∙인력 유출 및 연구 인력 확보의 

어려움

핵심 과제 2

(산업과의 협력 

강화 및 실용

적 연구 개발 

촉진)

∙동해 삼척에 수소 생산, 저장, 운

송과 관련된 산업체 들이 늘어나

고 있는 추세에 있어, 산학 협력을 

할 수 있는 기업체가 확충되고 있

음 

∙지자체의 수소 중심의 지역 산업

의 육성으로 관련 학과와 산업체

와의 협업을 통해 실용적 연구 개

발 결과가 증가할 것으로 보임

∙수소 산업이 초기 단계에 있어, 가

시적인 성과 도출에는 상당한 시

간이 필요할 것으로 보임

∙지역 산업과의 유기적 연결을 통

한 실용적 연구 개발을 전담으로 

관리할 수 있는 조직의 부재
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□ 혁신적 연구 개발 확대

  ◦ 2024년 라이즈 사업 시행과 시의 수소저장·운송 클러스터 구축사업

과 같은 대형 사업이 수행되고 있으며, 이는 공학대학에 혁신적 연구 

개발 프로그램에 상당한 도움이 될 것으로 예상됨

    - 라이즈 사업과 시의 수소저장·운송 클러스터 구축사업에 선제적

으로 대응하여 혁신적인 연구실과 연구 인프라를 확충해야 할 것으

로 보임

□ 산업과의 협력 강화 및 실용적 연구 개발 촉진

  ◦지역(영동지역)을 중심으로 수소에너지와 관련된 산업체가 늘어나고 

있음

    - 이로 인해 산학 협력을 할 수 있는 기업체가 확충될 것으로 보이

며, 관련 학과와 산업체와의 협업을 통한 실용적 연구 개발 결과가 

증가할 것으로 보임

□ 국제 연구 협력 및 네트워킹 강화

  ◦대학의 국제 연구 협력이나 국제 학술 활동 참여 성과를 교원 업적

에 적극적으로 반영하고 있으며, 교원들이 연구년에 해외 교류를 위

해 해외 연수를 하고 있음

    - 연구 협력 및 네트위킹 강화를 위한 국가의 국제 공동 연구 프로

젝트 수주를 위해 노력하고 있음

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 3

(국제 연구 협

력 및 네트워

킹 강화)

∙교원들의 국제 연수를 강화할 수 

있는 기회 제공

∙각종 국제 학술 활동을 교원 업적 

평가에 반영하여, 국제 학술 활동 

참여를 장려하고 있음 

∙지리적 연건과 접근성의 제약

∙제정적 한계

∙국제 협력 네트워크의 한정성
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4444444 개선 방향

□ 혁신적 연구 개발 확대

  ◦연구 인프라 및 예산의 제한, 산업체와의 협력 네트워크 부족, 인력 

유출 및 연구 인력 확보의 어려움을 극복할 필요가 있음

    - 수소에너지, 방재산업과 같은 학교의 특성화 분야를 고도화 시켜 

특성화를 강화할 필요가 있음. 이를 위해 연구 인프라를 선제저긍

로 확충하고 산업체와의 스킨십을 강화할 필요가 있음. 또한 우수 

연구 인력 유치 및 지역사회와의 지속적인 소통이 요구됨

□ 산업과의 협력 강화 및 실용적 연구 개발 촉진

  ◦수소 산업이 초기 간계에 있어, 가시적인 연구 성과에 상당한 시간

이 필요할 것으로 보임. 또한 지역 산업과의 유기적 연결을 주도할 

수 있는 전담 부서가 없는 실정임

    - 이를 극복하기 위해 지자체 및 산업클러스트와 연계를 강화할 필

요가 있으며, 지역 산업 중심의 산업체 멘토링 및 현장실습을 강화

할 필요가 있음

□ 국제 연구 협력 및 네트워킹 강화

  ◦지리적 여건과 접근성의 제약, 제정적 한계로 인해 국제 연구 협력

에 있어서 여러 가지 어려움이 있음

    - 이를 극복하기 위해 의사 소통이 가능한 영어권에서 유학한 교원 

확보를 적극적으로 추진해야 할 것으로 보임. 또한 해외 대학(특히 

아시아권, 유럽공학계열)과의 MOU 확대 및 실제 공동 프로젝트 연

계가 될 수 있도록 제도적인 장치 마련이 시급한 것으로 판단



45

4.44.44.44.44.44.44.44.44.4 특성화특성화특성화특성화특성화특성화특성화

1111111 자체평가 요약

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 첨단 기술 연구 및 개발 강화

□ 세부 과제명: 산업체 맞춤 연구 프로그램 개발

◦혁신적 기술 연구 프로그램 개발

    - 2024년 연구 수주 금액은 전년 대비 3.6% 감소한 것으로 평가 

□ 세부 과제명: 연구소 및 실험실 설립

◦첨단 기술 연구 지원을 위한 최신 장비와 시설을 갖춘연구소 및 실

험실 설립

    - 2024년 학술 논문 발표수는 전년 대비 0.47% 감소한 것으로 평가

됨

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 산업 연계 교육 및 협력 프로그램

□ 세부 과제명: 산업체 파트너십 강화

◦주요 산업 파트너와 협력하여 학생과 교수의 실질적 프로젝트 참여 

증가

    - 2024년 학생들 산업체 실무 관련 참여 경험 수는 전년 대비 5.5% 

감소 하였음

□ 세부 과제명: 전문가 초청 강연 시리즈

◦산업 리더 초청하여 최신 산업 동향과 기술 소개

    - 2024년 산업체 연구 용역 수익은 수주 전년 대비 3.6% 감소하였음
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 특성화 분야 지원 사업 확대 및 글로벌 역량 강화

□ 세부 과제명: 해외 공동학위 제도 추진

◦해외 대학 및 연구 기관과 공동학위제도를 구축하여 안정적인 전문 

인력 수급 구조 구축

    - 2024년 유학생 입학자 수는 18명으로 조사됨

□ 세부 과제명: 특성화 대학원 구축

◦인력 양성 사업 획득을 통해 세부 특성화 분야(수소에너지, 방재 등)

융합대학원 확대/신설

    - 2024년 특성화 융합대학원인″기상기후데이터융합분석대학원″을

추가 신설하였음

2222222 강점 · 문제점

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 1

(첨단 기술 연

구 및 개발 강

화)

∙2024년부터 라이즈(rise)사업 시행

으로 액화수소와 관련된 산업기술

의 혁신적 연구 토대가 마련됨

∙삼척시는 수소 저장·운송 클러스터 

구축을 추진하며, 공학대학은 이 

사업의 인력양성 구심점 역할을 

할 수 있을 것으로 판단

∙연구 인프라 및 예산의 제한

∙지역 산업기반 기업체 수가 적어 

산업체와의 협력 네트워크 부족

∙인력 유출 및 연구 인력 확보의 

어려움

핵심 과제 2

(산업 연계 교

육 및 협력 프

로그램)

∙동해 삼척에 수소 생산, 저장, 운

송과 관련된 산업체 들이 늘어나

고 있는 추세에 있어, 산학 협력을 

할 수 있는 기업체가 확충되고 있

음 

∙지자체의 수소 중심의 지역 산업

의 육성으로 관련 학과와 산업체

∙수소 산업이 초기 단계에 있어, 가

시적인 성과 도출에는 상당한 시

간이 필요할 것으로 보임

∙지역 산업과의 유기적 연결을 통

한 실용적 연구 개발을 전담으로 

관리할 수 있는 조직의 부재
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□ 첨단 기술 연구 및 개발 강화

  ◦ 2024년 라이즈 사업 시행과 시의 수소저장·운송 클러스터 구축사업

과 같은 대형 사업이 수행되고 있으며, 이는 공학대학에 혁신적 연구 

개발 프로그램에 상당한 도움이 될 것으로 예상됨

    - 라이즈 사업과 시의 수소저장·운송 클러스터 구축사업에 선제적

으로 대응하여 혁신적인 연구실과 연구 인프라를 확충해야 할 것으

로 보임

□ 산업 연계 교육 및 협력 프로그램

  ◦지역(영동지역)을 중심으로 수소에너지와 관련된 산업체가 늘어나고 

있음

    - 이로 인해 산학 협력을 할 수 있는 기업체가 확충될 것으로 보이

며, 관련 학과와 산업체와의 협업을 통한 실용적 연구 개발 결과가 

핵심 과제 강점 문제점

와의 협업을 통해 실용적 연구 개

발 결과가 증가할 것으로 보임

핵심 과제 3

(특성화 분야 

지원 사업 확

대 및 글로벌 

역량 강화)

∙지역 산업과의 연계를 통해 특성

화 분야 지원 사업을 확대하고있

음. 예를 들어, 수소산업, 방재기

술, AI기반 에너지 시스템 등 지

역 특화 산업 분야에 대한 연구와 

교육을 강화하고 있음

∙글로벌 역량 강화를 위해 다양한 

국제 협력 프로그램을 운영하고 

있음. 예를 들어, 일본 Chiba 대학

와의 대학 간 학생교류협정을 체

결하여  학생들의 국제 경험을 확

대하는 프로그램을 운영중임

∙지역 기반의 상업 협력에 있어서 

한계가 있음. 수소, 방재 등 특성

화 분야가 지역 산업과 연계되어 

있으나, 해당 산업의 규모나 기술 

수준이 고도화 되지 않은 실정임

∙글로벌 파터너십의 집중도 부족으

로 글로벌 대학 및 연구소와의 협

력관계가 제한적이며, 단기 교류 

중심으로 수행되고 있음. 이로 인

해 국제공동연구, 공동논문, 학생

교류 등의 질적/양적 성장이 느리

며, 지속 가능한 네트쿼크 구축에 

있어서 어려움이 있음
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증가할 것으로 보임

□ 특성화 분야 지원 사업 확대 및 글로벌 역량 강화

  ◦지역 산업과의 연계를 통해 특성화 분야 지원 사업을 확대하고 있

음. 특히 라이즈 사업과 같은 지역 산업 집중 융성 프로그램에 의해 

수소 산업 분야의 특성화가 강조될 것으로 보임. 또한 국제 협력 프

로그램의 확대를 통해 학생 교류가 이루어지고 있으며, 향후에 보다 

확대될 것으로 전망됨

    - 공학대학은 특성화 분야 지원 사업의 확대와 글로벌 역량 강화를 

지속적으로 추진하여 학생들에게 다양한 기회를 제공하고, 보다 적

극적으로 지역 산업과의 상생 발전을 도모할 것으로 평가됨

4444444 개선 방향

□ 첨단 기술 연구 및 개발 강화

  ◦연구 인프라 및 예산의 제한, 산업체와의 협력 네트워크 부족, 인력 

유출 및 연구 인력 확보의 어려움을 극복할 필요가 있음

    - 수소에너지, 방재산업과 같은 학교의 특성화 분야를 고도화 시켜 

특성화를 강화할 필요가 있음. 이를 위해 연구 인프라를 선제저긍

로 확충하고 산업체와의 스킨십을 강화할 필요가 있음. 또한 우수 

연구 인력 유치 및 지역사회와의 지속적인 소통이 요구됨

□ 산업 연계 교육 및 협력 프로그램

  ◦수소 산업이 초기 간계에 있어, 가시적인 연구 성과에 상당한 시간

이 필요할 것으로 보임. 또한 지역 산업과의 유기적 연결을 주도할 

수 있는 전담 부서가 없는 실정임

    - 이를 극복하기 위해 지자체 및 산업클러스트와 연계를 강화할 필

요가 있으며, 지역 산업 중심의 산업체 멘토링 및 현장실습을 강화

할 필요가 있음
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□ 특성화 분야 지원 사업 확대 및 글로벌 역량 강화

  ◦공학대학은 특성화 분야의 사업을 지원하고 글로벌 역량 강화를 도

모하는 데 있어서 재정 및 인프라 부족, 지연 산업 규모의 제한, 글

로벌 네트워크 부족과 같은 어려움이 존재하고 있음

    - 그러므로 이러한 문제를 극복하기 위해 지자체와 긴밀한 협력이 

필요하며, 해외 우수 대학 및 연구소와 전략적 MOU 체결 및 파트

너 기관을 집중 육성해야 할 필요가 있음
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4.54.54.54.54.54.54.54.54.5 지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력지역협력

1111111 자체평가 요약

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역 산업과의 협력 강화

□ 세부 과제명: 지역 산업 클러스터와의 연구개발 프로젝트 확대

◦지역 기업과 동동으로 연구개발 프로젝트 수행, 신기술 개발 및 적

용 촉진

    - 2024년 지역 산학협력 파트너 수는 전년 대비 변화 없는 것으로 

평가됨

□ 세부 과제명: 지역 산업 맞춤형 교육 프로그램 제공

◦지역 산업 요구 반영한 맞춤형 교육 프로그램 개발 및 제공

    - 2024년 지역 산업 관련 연구비는 전년도 대비 70.2% 감소하였으며, 

지역 산업 관련 교육 참가 학생수은 5.8% 감소하였음

핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역사회 현안 해결형 리빙랩 프로젝트 구축

□ 세부 과제명: 리빙랩 공청회 실시

◦지역사회의 현안 발굴을 위한 공청회 및 세미나 정기 실시

    - 리빙랩 관련 사업들이 진행되었으나, 공식적인 공청회와 같은 행사

는 실시되지 않았음

□ 세부 과제명: 지역 문제 해결을 위한 혁신적 프로젝트 실행

◦지역사회 주요 문제 해결을 위한 혁신적 아이디어 개발 및 실행

    - 2024년 지역사회 문제 해결에 기여한 프로제트(리빙랩, 수소에너

지, 방재분야) 관련 프로젝트 수는 6개가 진행되었음
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핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 핵심 과제과제과제과제과제과제핵심 과제 지역 인재 발굴 및 교육 지원

□ 세부 과제명: 지역 고등학교와의 파트너십 구축

◦지역 고등학교와 협력, 과학, 기술, 엔지니어링, 수학(STEM) 분야의 

재능 있는 학생들 조기 발굴 및 지원

    - 2024년 지역 고교 멘토링 프로그램에 참여한 학생 수는 없는 것으

로 평가됨

□ 세부 과제명: 장학 프로그램 및 멘토링

◦재응 있는 지역 학생들을 위한 장학 프로그램과 멘토링 서비스 제공

    - 2024년 지역 고교 멘토링 프로그램을 수행하지 않았음

2222222 강점 · 문제점

핵심 과제 강점 문제점

핵심 과제 1

(지역 산업과의 

협력 강화)

∙동해 삼척에 수소 생산, 저장, 운

송과 관련된 산업체 들이 늘어나

고 있는 추세에 있어, 산학 협력을 

할 수 있는 기업체가 확충되고 있

음 

∙지자체의 수소 중심의 지역 산업

의 육성으로 관련 학과와 산업체

와의 협업의 기반이 마련되었음

∙수소 산업이 초기 단계에 있어, 가

시적인 성과 도출에는 상당한 시

간이 필요할 것으로 보임

∙지역 산업과의 유기적 연결을 통

한 실용적 연구 개발을 전담으로 

관리할 수 있는 조직의 부재

핵심 과제 2

(지역사회 현안 

해결형 리빙랩 

프로젝트 구축)

∙지자체-학교 간 지역사회 현안 해

결형 리빙랩 프로젝트 수행 중에 

있음

∙2025년부터 라이스 사업의 G-Lab

사업을 통해 지역사회 현안 해결

형 리빙랩 프로젝트가 획기적으로 

∙리빙랩에 대한 지속 가능한 운영

체계 구축 부족. 이로 인해 성과가 

일회성에 그치고 지역사회에 실질

적 변화나 신뢰를 주는데 한계가 

있음

∙지역사회-학교 간의 소통 및 참여 
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3333333 시사점

□ 지역 산업과의 협력 강화

  ◦지역(영동지역)을 중심으로 수소에너지와 관련된 산업체가 늘어나고 

있음

    - 이로 인해 산학 협력을 할 수 있는 기업체가 확충될 것으로 보이

며, 관련 학과와 산업체와의 협업을 통한 실용적 연구 개발 결과가 

증가할 것으로 보임

□ 지역사회 현안 해결형 리빙랩 프로젝트 구축

  ◦지자체-학교 간 유지적인 연계를 통해 리빙랩 사업이 수행 중에 있

으며, 2025년부터 라이즈 사업의 G-Lab 프로그램이 운영됨에 따라 

지역사회 현안 문제 해결형 프로젝트가 획기적으로 증가될 것으로 

예상됨

    - 이로 인해 대학을 중심으로 지역 문제를 해결할 수 있는 기반이 

마련될 것으로 보임

□ 장학 프로그램 및 멘토링

  ◦공학대학에서는 여러 가지 인력양성 사업을 수행을 통해 캡스톤디자

핵심 과제 강점 문제점

증가할 것으로 예상됨

저조로 인해 프로젝트가 학교 내부 

주도에 머물고 지역사회 수요에 적

극적으로 대응하는데 매우 제한 적

임

핵심 과제 3

(장학 프로그램 

및 멘토링)

∙다양한 캡스톤디자인 프로그램을 

운영하고 있어, 산업체 멘토링 프로

그램과 연계하여 학생들이 실제 산

업 문제에 필요한 주제 선정 가응 

∙수소에너지, 방재와 같은 지역 특

화 산업과의 연계 강화를 위한 멘

토링 프로그램 개발 가능

∙학생의 자발적 참여 부족

∙재정 및 외부 기부 유치 한계
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인 프로그램을 폭넓게 제공하고 있음

- 이 프로그램을 지역 특화 산업인 수소에너지와 방재 산업과 연계

하여 관련 산업체 전문가의 멘토링 프로그램 접목하여 캡스톤디자

인 프로그램의 주제를 효과적으로 선정할 수 있음

4444444 개선 방향

□ 지역 산업과의 협력 강화

  ◦수소 산업이 초기 간계에 있어, 가시적인 연구 성과에 상당한 시간

이 필요할 것으로 보임. 또한 지역 산업과의 유기적 연결을 주도할 

수 있는 전담 부서가 없는 실정임

    - 이를 극복하기 위해 지자체 및 산업클러스트와 연계를 강화할 필

요가 있으며, 지역 산업 중심의 산업체 멘토링 및 현장실습을 강화

할 필요가 있음

□ 지역사회 현안 해결형 리빙랩 프로젝트 구축

  ◦리빙랩에 대한 지속 가능한 운영체계의 구축 부족, 지역사회와의 소

통 부족을 극복해야 할 것으로 평가됨

    - 지역 협의체 및 커뮤니티 리더 참여를 유도하여, 주민 대상 공청회

를 주기적으로 개최할 필요가 있음. 지자체-학회 차원의 지속 가능

한 리빙랩 운영체계를 확충할 필요가 있음

□ 장학 프로그램 및 멘토링

  ◦산업체와의 연계가 유지적인 연계가 되지 않아 멘토링 프로그램의 

지속성이 부족한 실정임. 또한 프로그램의 일관성이 유지되지 않아 

2024년에는 멘토링 프로그램이 운영되지 않았음

- 지역 특화 산업체와의 연계를 강화하고, 멘토링 프로그램의 지속성

과 일관성을 확보하여, 학생들의 참여를 유도하는 다양한 방안의 

모색이 필요함
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